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シフト勤務のため曜日固定が難しいの働き方

【シフト勤務スタッフからコメント】

【実際に勤務した感想】
・勤務先が急性期の病院で受け持ちの患者様の対応に追われていました。
在宅での看護を経験して1人1人の利用者様に向き合える時間が多く、
ご家族の方も含め状態報告等のコミュニケーションがとれた。

・次回の訪問時に笑顔で接してくれて、自身の看護が役立って
いると実感しました。

・医療ケアが必要な小児の訪問看護も行い、在宅での貴重な経験
を積むことができた。

【あわーず動画情報】
訪問未経験だけどあわーずで働いてみた

https://youtu.be/zRGKEWdEY8I?list=PLKNLxkpu5P9IgdlCJpgHSpq_IVtSzPrNt

訪問看護月3～4回シフト勤務の業務例 4-1 【あわーず】

【志望動機】
以前より訪問看護に興味があり、求人を見て働く環境に
魅力を感じ応募しました。

【ホームページの感想】
ブログなどを見させていただき、とてもあたかそうな
職場の雰囲気を感じました。

訪問看護 月3～4回シフト非常勤勤務例

動画はこちらを
クリック
してください→

https://recruit.ours-sr.co.jp/entry_form
https://recruit.ours-sr.co.jp/recruit
https://youtu.be/zRGKEWdEY8I?list=PLKNLxkpu5P9IgdlCJpgHSpq_IVtSzPrNt
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シフト勤務のため曜日固定が難しい方

訪問看護 月3～4回シフト非常勤勤務例

【あわーず】・2019年3月看護師国家資格取得

・2019年4月病院勤務 一般病棟（整形外科・外科）
3年2ヶ月～現在に至る

例 病院勤務シフト

【非常勤シフト勤務スタッフプロフィール】
モデルケース20代看護師3年目
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訪問看護 月3～4回シフト非常勤勤務例

訪問看護月3～4回シフト勤務の業務例 4-1 【あわーず】

・勤務 月3～4回シフト勤務

公休日が決まったら、翌月勤務できる日を管理者へ連絡

→管理者が同行訪問スケジュール調整・入力・連絡

スマートフォンで
スケジュール
確認できます！

あわーず非常勤勤務

訪問看護未経験

シフト勤務のため曜日固定が難しい方

あわーずでの働き方

例 あわーず勤務時間帯
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【勤務開始】

訪問看護月3～4回シフト勤務の業務例 4-1 【あわーず】

・2023年5月27日～ あわーず非常勤勤務開始

・入社日から同行訪問開始～7月末まで（勤務日 1日2～4件同行訪問）

【月間同行訪問例】

【令和5年6月】勤務4日 同行訪問7件 訪問時間 6時間10分

・6月2日（金）10時～16時 同行訪問2件
・6月8日（木）16時～18時 同行訪問1件（夜勤明け）
・6月26日（月）15時～16時30分 同行訪問1件（夜勤明け）
・6月27日（火）9時30分～13時30分 同行訪問2件

訪問看護 月3～4回シフト非常勤勤務例

【利用者様への同行訪問内容】

・服薬管理

・入浴介助

・医療ケアが必要な小児

・人工呼吸器を
使用している方

1～2回同行訪問
実施後に
単独訪問へ

4～5回同行訪問
実施後に
単独訪問へ

シフト勤務のため曜日固定が難しい方
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【勤務日 訪問看護内容】

訪問看護 月3～4回シフト非常勤勤務例

Aさん 訪問時間30分訪問
看護内容 状態観察・内服状況・受診状況確認等

Bさん 訪問時間30分
看護内容 薬セット・皮膚処置・清潔介助

Cさん 訪問時間60分
看護内容 足浴・フットケア・トイレ介助

Dさん 訪問時間90分(小児訪問)
入浴介助・食事介助・吸引・トイレ介助

訪問看護月3～4回シフト勤務の業務例 4-1 【あわーず】

※10月勤務可能日の連絡は9月20日前後に管理者へ連絡

勤務可能
14～19時

勤務可能
14～18時

勤務可能
10～19時

勤務可能
9～18時

【勤務日】

シフト勤務のため曜日固定が難しい方

https://recruit.ours-sr.co.jp/entry_form
https://recruit.ours-sr.co.jp/recruit
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